
PLEZALNI KLUB RADOVLJICA  

Na podlagi Zakona o društvih (Ur. list RS. Št. 64/11) je občni zbor Plezalnega kluba 

Radovljica dne 14.12.2023 sprejel spremembe in dopolnitve statuta, tako da se prečiščeno 

besedilo glasi:   

 

STATUT PLEZALNEGA KLUBA RADOVLJICA  

 

A. SPLOŠNE DOLOČBE  

 

1. člen (opredelitev društva)  

Plezalni klub Radovljica (v nadaljevanju: društvo) je prostovoljno društvo posameznikov, 

ustanovljeno v skladu z zakonom, katerega glavna dejavnost, opredeljena v tem aktu, je 

športno plezanje, povezovanje članov in zagotavljanje pogojev za izvajanje in razvoj 

športnega plezanja. Društvo nadaljuje dolgoletno tradicijo športnega plezanja v Radovljici, 

deluje na osnovi prostovoljnega dela in z vzgojo kadrov deluje kot del civilne družbe.  

 

2. člen (ime in sedež)  

(1) Ime društva je: Plezalni klub Radovljica.  

(2) Sedež društva je na naslovu: Kranjska cesta 4, 4248 Radovljica.  

(3) Upravni odbor društva (v nadaljevanju UO) lahko spremeni poslovni naslov društva in 

določa kontaktne podatke.  

 

3. člen (namen statuta)  

Ta statut ureja delovanje Plezalnega kluba Radovljica in razmerja do članov.  

 

4. člen (pomen izrazov)  

Izrazi, uporabljeni v teh pravilih, imajo naslednji pomen:  

- Športno plezanje kot dejavnost je organizirana oblika rekreacije, treniranja in tekmovanj po 

pravilih, ki jih predpisuje društvo, nacionalna panožna zveza, mednarodna panožna zveza ali 

druga združenja, ki gojijo in razvijajo športno plezanje  

- Izboljševanje pogojev za izvajanje športnega plezanja temelji na prostovoljnem delu in 

optimalni porabi razpoložljivih finančnih sredstev  

 

5. člen (poslanstvo in vrednote)  

(1) Poslanstvo društva je: razvoj športnega plezanja in vsega, kar je povezano z njim.  

(2) Vrednote delovanja društva so zlasti:  

- uživanje v športnem plezanju ter druženje s somišljeniki 

- stalno izboljševanje pogojev za športno plezanje  

- poštenje, delavnost in spoštovanje  

- strokovnost in sodelovanje ter preglednost delovanja  

 

6. člen (pravna osebnost)  

(1) Društvo je samostojna in nepridobitna pravna oseba zasebnega prava.  

(2) Društvo nastopa v pravnem prometu z drugimi v svojem imenu in za svoj račun.  

 

  



B. NAMEN, CILJI IN NALOGE DRUŠTVA  

 

7. člen (namen)  

Namen društva je športno plezanje, povezovanje članov in zagotavljanje pogojev za izvajanje 

in razvoj športnega plezanja. Društvo nadaljuje dolgoletno tradicijo športnega plezanja v 

Radovljici in okolici, deluje na osnovi prostovoljnega dela in z vzgojo kadrov deluje kot del 

civilne družbe.  

 

8. člen (cilji in dejavnosti oz. naloge)  

(1) Cilji  

- razvoj športnega plezanja in vsega, kar je povezano z njim   

- izboljševanje pogojev za športno plezanje in širjenje plezalne infrastrukture  

- združevanje vseh, ki jih plezanje zanima (tekmovalcev, rekreativcev, podpornikov,…)  

- uživanje v športnem plezanju  

(2) Dejavnosti oz. naloge 

- druženje športnih plezalcev  

- organizacija in izvedba vadb športnega plezanja 

- organizacija in izvedba tekmovanj v športnem plezanju  

- promocija športnega plezanja (še posebej med mladimi)  

- strokovni razvoj in organizacija izobraževanj s področja športa in športnega plezanja  

- strokovnost in sodelovanje ter preglednost delovanja  

- iskanje primernih prostorov in objektov za izvajanje in širjenje športnega plezanja 

 

 

9. člen (pridobitna dejavnost)   

(1) Društvo ne sme opravljati pridobitne dejavnosti kot svoje izključne ali pretežne 

dejavnosti.  

(2) Če bi se društvo želelo resneje ukvarjati s pridobitno dejavnostjo, mora v ta namen 

ustanoviti gospodarsko družbo.  

(3) Dejavnosti društva po standardni klasifikaciji dejavnosti so:  

74900 druge nerazvrščene strokovne in tehnične dejavnosti  

85510 izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju športa in rekreacije  

85600 pomožne dejavnosti za izobraževanje  

93110 obratovanje športnih objektov  

93120 dejavnosti športnih klubov  

93190 druge športne dejavnosti  

93299 druge nerazvrščene dejavnosti za prosti čas  

94999 dejavnosti drugje nerazvrščenih članskih organizacij  

(4) Opravljanje zgoraj navedenih pridobitnih dejavnosti mora biti povezano z namenom, cilji 

in nalogami društva ter se opravljajo samo v obsegu, potrebnim za opravljanje nepridobitne 

dejavnosti.  

 

 

C. SIMBOLI DRUŠTVA  

10. člen (znak društva)  

Znak društva je stiliziran pajek in se lahko s sklepom UO spremeni.  

 

 



 

D. SODELOVANJE DRUŠTVA Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI  

11. člen (vključenost društva v krovno organizacijo)  

Društvo je lahko član slovenske krovne organizacije.  

 

12. člen (sodelovanje z drugimi organizacijami)  

Društvo lahko goji tudi druge oblike povezovanja ali sodelovanja z drugimi organizacijami na 

občinski, območni, regijski ali širši ravni zaradi uresničevanja skupnih interesov.  

 

 

 

E. ČLANSTVO V DRUŠTVU IN ČLANARINA  

13. člen (članstvo)  

(1) Članstvo v društvu je prostovoljno in osebno.  

(2) Članstvo v društvu je v skladu s kodeksom in ne sme zapostavljati nikogar — ne po 

starosti, spolu, jeziku, veri, nacionalni, socialni pripadnosti ali kakšni drugi osebni okoliščini. 

(3) Kategorije članstva so po potrebi usklajene s pravilnikom o članstvu posameznikov, ki ga 

sprejme slovenska panožna zveza.  

(4) Če se v društvo včlani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, 

ki nima poslovne sposobnosti, podpiše pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od 

sedmega leta do dopolnjenega 15. leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom 

v društvo podati pisno soglasje.  

(5) Člani do dopolnjenega 15. leta nimajo volilne pravice in ne morejo biti izvoljene v organe 

društva, lahko pa s svojimi predlogi, ki jih podajo sami ali preko staršev oz. zakonitih 

zastopnikov, sodelujejo pri upravljanju društva.  

(6) Vsak član izpolni enotno pristopno izjavo, ki je podlaga za vpis v evidenco.   

(7) Članstvo v društvu se prične s podpisom enotne pristopne izjave, v kateri podpisnik izjavi, 

da postane član društva. Člane društva sprejema UO. 

 

14. člen (članarina)  

Članarina se plačuje v skladu s pravili sprejetimi na sestankih UO.  

15. člen (pravice članov)  

Pravice članov društva so, da:  

- petina članov društva lahko zahteva sklic občnega zbora  

- volijo organe društva  

- so lahko izvoljeni v organe društva in drugih organizacij, v katere se društvo povezuje  

- dajejo predloge in pobude za delovanje društva  

- so obveščeni o delu društva  

- uživajo pravice, ki jih društvo ustvarja svojim članom  

 

16. člen (dolžnosti članov)  

Dolžnosti članov društva so, da:  

- izvršujejo naloge, ki so jim zaupane  

- delujejo skladno s pravili društva  

- se udeležujejo občnih zborov in drugih oblik delovanja društva  

- ravnajo v skladu z moralnimi standardi društva  

- plačujejo članarino  

 



17. člen (prenehanje članstva)  

(1) Članstvo v društvu preneha:  

- s smrtjo  

- s prostovoljnim izstopom iz društva, ko član upravnemu odboru poda pisno izjavo o izstopu  

- s črtanjem, ko člana iz članstva črta UO, če se izkaže, da ne izpolnjuje pogojev za pridobitev 

članstva v društvu, ki jih določa ta statut  

- z izključitvijo (na o snovi sklepa občnega zbora društva)   

(2) Član društva je lahko izključen s sklepom občnega zbora, če je grobo kršil ta pravila, 

oziroma povzročil društvu oz. drugi organizaciji, v katero je društvo vključeno, veliko 

materialno ali nematerialno škodo.  

 

F. ORGANI IN OBLIKE DELOVANJA DRUŠTVA  

18. člen (organi društva)  

Organi in oblike delovanja društva so:  

- občni zbor  

- upravni obor  

- predsednik  

- tajnik  

- blagajnik  

 

19. člen (mandatna doba)  

Mandatna doba predsednika, tajnika, blagajnika in članov upravnega odbora je štiri leta.  

 

20. člen (občni zbor)  

(1) Najvišji organ društva je občni zbor.  

(2) Občni zbor sestavljajo vsi člani društva.  

 

21. člen (pristojnosti občnega zbora)  

(1) Občni zbor je pristojen da:  

- sprejema pravila ter spremembe in dopolnitve pravil ter drugih splošnih aktov društva  

- odloča o letnem vsebinskem in finančnem programu ter letnem vsebinskem in finančnem 

poročilu društva  

- odloča o predlogih, pobudah in prošnjah svojih članov, ki jih ostali organi niso ustrezno 

obravnavali  

- voli in razrešuje predsednika, tajnika, blagajnika ter člane upravnega odbora  

- odloča o prenehanju delovanja društva, če je bilo to predvideno s sklicem občnega zbora  

- imenuje delovna telesa občnega zbora (verifikacijska komisija, volilna komisija)  

- odloča o odsvojitvi, obremenitvi in nakupu nepremičnega premoženja večje vrednosti 

- odloča o drugih zadevah v skladu s predpisi  

(2) Sklepi občnega zbora so obvezni za člane.  

 

22. člen (predsednik)  

Predsednik:  

- zastopa in predstavlja društvo ter odgovarja za zakonitost poslovanja  

- skrbi za izvrševanje sklepov občnega zbora in upravnega odbora  

- sklicuje in vodi seje upravnega odbora  

- sklicuje občni zbor  

- praviloma zastopa društvo na skupščini slovenske panožne zveze  

- odloča o drugih vprašanjih o delovanju društva  



23. člen (nadomeščanje predsednika v času njegove odsotnosti) 

Kadar je predsednik društva odsoten ali zadržan, ga nadomešča namestnik predsednika 

društva. Namestnika določi predsednik.   

 

24. člen (tajnik)  

Društvo ima tajnika. Tajnik skrbi za organizacijo administrativnega dela društva, za vodenje 

pošte, pripravo zapisnikov UO in za arhiv društva.  

 

25. člen (blagajnik)  

Društvo ima blagajnika. Blagajnik skrbi za finančno poslovanje društva.  

 

26. člen (upravni odbor)  

(1) UO društva upravlja društvo med dvema občnima zboroma in izvršuje sklepe, sprejete na 

občnemu zboru.  

(2) UO društva sestavljajo predsednik, tajnik, blagajnik in do največ trije člani, izvoljeni na 

občnemu zboru.  

27. člen (pristojnost upravnega odbora)  

(1) UO društva:  

- odloča o predlogu dnevnega reda in predlogu gradiv, ki jih sprejema občni zbor  

- spremlja uresničevanje sklepov občnega zbora  

- odloča o operativni izvedbi vsebinskega in finančnega programa društva  

- pripravi letni vsebinski in finančni program ter letno vsebinsko in finančno poročilo društva -

- izbira računovodski servis oz. drugo strokovno usposobljeno osebo za vodenje finančnega in 

materialnega poslovanje društva iz drugega odstavka 36. člena teh pravil  

-skrbi za zagotavljanje finančnih in drugih materialnih sredstev za izvajanje društvenih 

dejavnosti  

- lahko predlaga spremembo naslova društva, spletni in elektronski naslov društva  

- odloča o drugih vprašanjih na podlagi zakona in drugih predpisov vezanih na delovanje tega 

društva  

(2) UO sprejme pravilnik o varovanju osebnih podatkov, s katerim se določijo organizacijski 

in tehnični postopki ter ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov, vodenih v zbirkah osebnih 

podatkov, s katerimi upravlja društvo.  

28. člen (poslovnik in odgovornost za delo)  

(1) UO društva lahko določi poslovnik o svojem delu.  

(2) UO je za svoje delo odgovoren občnemu zboru društva.  

 

 

G. POSTOPKI  

29. člen (delo organov društva)  

(1) Organi društva, razen občnega zbora, so sklepčni, če je navzoča več kot polovica glasov 

za odločanje. Občni zbor je sklepčen po pogojih iz 31. člena.   

(2) Organi društva si prizadevajo za odločanje s soglasjem. V primeru, da to ni mogoče, se 

odloča z glasovanjem z večino prisotnih članov.  

(3) O sejah organov društva se vodi zapisnik, ki se ga potrdi na prvi naslednji seji. Sklepi 

organa društva veljajo takoj.  

(4) Organi društva lahko poslujejo v e-obliki in sklicujejo dopisne seje za vsebine, ki terjajo 

zgolj formalno potrditev.  



(5) Organi društva odgovarjajo na prejete zadeve praviloma v tridesetih dneh od prejema 

zadeve. 

30. člen (sklic občnega zbora)  

(1) Občni zbor skliče predsednik društva vsaj enkrat letno. O sklicu, ki vsebuje dnevni red, 

gradiva in predloge sklepov, morajo biti člani društva obveščena vsaj 14 dni pred sklicem.  

(2) Predsednik društva mora sklicati občni zbor tudi, kadar to zahteva več kot petina članov 

društva. Če predsednik društva tega ne stori v roku 30 dni od prejema pisne zahteve, ga 

skliče predlagatelj sklica.  

(3) Občni zbor odpre predsednik društva in ga vodi do izvolitve tričlanskega delovnega 

predsedstva, v nadaljevanju občni zbor vodi delovni predsednik. Občni zbor izvoli še 

zapisnikarja in dva overovatelja zapisnika, po potrebi pa tudi druge delovne organe. Najprej 

se glasuje o predlogih predsednika društva.  

(4) Če občni zbor ne izvoli predsednika društva ali več kot polovice članov UO društva, 

nadaljujejo delo dotedanji organi. Dotedanji predsednik društva v roku šestih (6) mesecev 

skliče volilni občni zbor.  

31. člen (sklepčnost občnega zbora)  

Občni zbor veljavno odloča, če je prisotnih več kot polovica članov. Če ob začetku občnega 

zbora ta pogoj ni dosežen, se začetek seje odloži za 15. minut. Po preteku tega časa je občni 

zbor sklepčen, če je bil postopek vabljenja izpeljan v skladu s statutom, prisotnih pa mora biti 

vsaj četrtina vseh članov.  

Odločitev je sprejeta, če zanjo glasuje več kot polovica prisotnih glasov.  

 

32. člen (kandidacijski postopki)  

Kandidate za organe društva lahko predlagajo samo člani društva.  

33. člen (sklic upravnega odbora)  

Upravni odbor društva se sestaja praviloma mesečno oz. po potrebi.  

 

 

 

H. PREMOŽENJE IN POSLOVANJE DRUŠTVA  

34. člen (vrste premoženja)  

Društvo ima lahko:  

- neopredmeteno premoženje: blagovne znamke, avtorske, materialne in moralne pravice na 

stvareh, izdelkih ter znanje iz dejavnosti društva  

- opredmeteno premoženje: nepremična in premična osnovna sredstva  

 

35. člen (viri premoženja)  

Društvo lahko pridobiva vire premoženja s/z:  

- članarino posameznikov   

- prostovoljnim delom  

- dotacijami in donacijami ter sponzorstvom  

- prijavami na javne razpise in pozive  

- zapuščinami, darili ter volili  

- sredstvi odstopljene dohodnine  

- pridobitno dejavnost društva povezano z osnovno dejavnostjo društva  

 

 



36. člen (finančno in materialno poslovanje)  

(1) Društvo izvaja finančno in materialno poslovanje v skladu z računovodskim standardom 

za društva.  

(2) Finančno in materialno poslovanje društva na podlagi izbora in sklepa upravnega odbora 

vodi za to usposobljena oseba ali računovodski servis.  

 

37. člen (objekti, naprave in oznake)  

Društvo lahko skrbi za lastne športno plezalne objekte, lahko pa tudi druge objekte,  

namenjene tej ali podobni dejavnosti.  

 

 

 

I. JAVNOST DELA IN INFORMIRANJE  

38. člen (javnost dela)  

(1) Delo društva je javno.  

(2) Javnost dela je zagotovljena s tem, da so seje organov javne. 

(3) Društvo obvešča člane o svojih dejavnostih preko navadne ali elektronske pošte, na svojih 

spletnih straneh in drugih oblikah sporočanja oz. komunikacije (SMS, družbena omrežja,…)   

(4) Društvo obvešča javnosti o svojih dejavnostih na svojih spletnih straneh, v javnih občilih 

ter v drugih oblikah sporočanja oz. komunikacije.  

 

 

J. PRENEHANJE DELOVANJA DRUŠTVA  

39. člen (prenehanje delovanja)  

(1) Društvo preneha obstajati po sklepu občnega zbora, po samem zakonu ali če število 

članov pade pod tri. O prenehanju delovanja društva in razdelitvi premoženja odloča občni 

zbor z dvotretjinsko večino prisotnih članov.  

(2) V sklepu o prenehanju občni zbor določi društvo ali zvezo društev, zavod, ustanovo ali 

drugo nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti 

in po vračilu neporabljenih proračunskih sredstev prenese premoženje društva.  

(3) Ob prenehanju delovanja društva brez sklepa občnega zbora pripade njeno premoženje 

Občini Radovljica  

 

 

K. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE  

40. člen (veljavnost pravil društva)  

(1) Statut društva začne veljati z dnem potrditve na pristojnem upravnem organu.  

(2) Društvo statut primerno javno objavi.  

 

41. člen (uskladitev s pravili društva)  

Vse pravne akte društva je treba uskladiti s tem statutom v roku enega leta od uveljavitve 

tega statuta.  

 

Kraj: Radovljica  

 

Datum: 14.12.2023   

 

Predsednik DŠP Radovljica:  



Domen Švab 

 

________________________   

 


